


CARTA ]
UNIVERSITARA
ERASMUS

Cadrul general in care o institutie de invatamant
superior poate solicita si obtine finantare pentru
activitati de cooperare europeana in Programul
Erasmus este determinat de

CARTA UNLVERSIT, ARA
ERASMUS

Ceinstitutii pot candida?

Institutiile de invatamant superior trebuie sa fie
autorizate si acreditate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Exista mai multe tipuri de Carta Universitara
Erasmus?

Da. In functie de tipul actiunilor pe care
universitatile doresc sa le desfasoare, trebuie
obtinuta una dintre urmatoarele trei tipuri de Carta
Universitara Erasmus:

Carta Universitara Erasmus Standard (EUC) da
posibilitatea institutiei de invatamant superior sa
solicite finantare prin Programul Erasmus pentru:
mobilitati transnationale de studiu ale studentilor
mobilitati transnationale de predare si formare



pentru profesorisi alte categorii de personal

cursuri intensive de limba (EILC)

programe intensive (IP)

candidaturi la proiecte multilaterale sau retele Erasmus

masuri acompaniatoare sau vizite pregatitoare

Carta Universitara Erasmus pentru Plasamente (EUCP) este
destinata institutiilor care doresc sa candideze numai pentru
finantarea plasamentelor transnationale pentru studenti, in
universitati/intreprinderi;

Carta Universitara Erasmus Extinsa (EUCX) este destinata
institutiilor care doresc sa realizeze activitatile descrise atat
prin Carta Universitara Standard (EUC), cat si prin cea destinata
plasamentelor studentesti (EUCP).

Cine aproba acest document?

Comisia Europena este singura institutie care aproba Carta
Universitara Erasmus (standard, pentru plasamente sau
extinsa).

Care este valabilitatea acestui document?

Acest document este valabil pentru intreaga durata a
Programului de Invatare pe Tot Parcursul Vietii, respectarea
principiilor inscrise in acesta fiind monitorizata permanent.

Poate fi anulat acest document?

Da. Comisia Europeana poate retrage Carta Universitara Erasmus
unei universitati, in cazul in care se constata nerespectarea
prevederilor sale de catre acea institutie.

4




GRANTURI DE
MOBILITATE
PENTRU STUDENTI

CRITERIILE DE ELIGIBILITATE
PENTRU STUDENTI

O Studentul trebuie sa fie cetateanul unei
tari participante la program sau, daca este
cetateanul unei alte tari, sa fie inregistrat
la o institutie de invatamant superior cu
Carta Erasmus.

 Studentul poate aplica pentru o mobilitate
Erasmus indiferent de domeniul sau de
studiu.

Q Pentru a putea efectua o mobilitate de
studiu, studentul trebuie sa fie inregistrat
cel putin in al doilea an al ciclului de
licenta sau in anul I, la masterat sau
doctorat. Plasamente se pot realiza inca
dinanul | de licenta.
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Bursele nationale acordate studentilor de catre
universitatea de origine trebuie platite acestora
pe tot parcursul perioadei petrecute in
strainatate.

Finantarea acordata de catre Comisia Europeana

(»grantul Erasmus“) acopera doar partial
costurile aferente mobilitatii. Finantarea
complementara poate fi obtinuta dintr-o
varietate de surse, din interiorul sau exteriorul
universitatii, din surse nationale sau regionale,
publice sau private.

o Selectia studentilor se face de catre universitati,

respectand indicatiile Agentiei Nationale (AN),
intr-un mod transparent, echitabil, documentat
si coerent.

Universitatile trebuie sa ia masurile necesare
pentru a evita conflictele de interese cu privire la
persoanele implicate in intregul proces de
selectie a studentilor.




CRITERIILE APLICABILE MOBILITATII SIINSTITUTIILOR

QD Mobilitatile studentesti pentru studiu se bazeaza pe acordu-

rile interinstitutionale incheiate intre universitatile

participante, fiecare dintre ele detinatoare a unei Carte
Universitare Erasmus.

D Aceastd conditie nu se aplica intre institutia de origine si
intreprinderea gazda, in cazul plasamentului.

In anumite situatii o institutie de invatamant superior poate fi
intreprindere gazda pentru plasamentul unui student.

D In cadrul plasamentului, studentul merge sa acumuleze
experienté de munca.in consecinta, regulile vor fi cele
aplicabile plasamentului, cum ar fi faptul ca NU e necesar un
acord inter-institutional intre institutiile participante iar
institutia gazda NU trebuie sa aiba Carta Erasmus.

D Cel putin tara de origine sau tara gazda trebuie sa fie stat
membru UE.

Q Institutia de origine va recunoaste complet perioada
petrecuta in strainatate, utilizand ECTS. n cazul unui plasament
care nu este parte din programa de studiu a studentului,
institutia de origine va asigura recunoasterea cel putin prin
inregistrarea perioadei efectuate in Suplimentul la Diploma.
Folosirea documentului Europass este puternic incurajata.

@ Nu se vor plati taxe pentru inregistrare, examinare,
acces la laborator sau facilitati oferite de biblioteca
institutiei gazda. Mici taxe pot fi percepute pentru asigurari,

asociatii ale studentilor, materiale diverse (fotocopii, produse
de laborator), in aceleasi conditii in care sunt percepute

studentilor locali.




®
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intreprinderile eligibile pentru plasament

“Intreprindere” inseamna orice unitate implicatd in activitati
economice in sectorul public sau privat indiferent de marime,
statutul legal sau sectorul economic in care opereaza, inclusiv
economie sociala. Din aceasta rezulta implicit ca, in afara de
companii pot fi considerate ca intreprinderi: institutii de
invatamant superior, centre de cercetare, afaceri de familie,
parteneriate si asociatii implicate in mod regulat in activitati
economice. Activitatea economica este factorul determinant,
nu forma legala.

Urmatoarele tipuri MU sunt eligibile ca organizatii gazda:

institutiile UE si alte organizatii UE inclusiv agentiile

specializate (lista exhaustiva este disponibila pe:
www.ec.europa.eu/institutions/index_en.htm

organizatiile care gestioneaza programele UE (cu scopul de a se
evita un posibil conflict de interese si/sau dubla finantare);

reprezentantele diplomatice nationale (ambasade si consulate)
ale tarilor de origine ale studentilor.

Durata si compozitia mobilitatii studentesti
Perioada mobilitatii studentului trebuie sa fie cuprinsa intre
minimum 3 luni (sau un trimestru academic complet, in

cazul studiului) si maximum 12 luni.

Este permisa desfasurarea mobilitatii de studiu in mai multe
locatii doar daca ea are loc in cadrul unui program de dubla
licenta sau intr-o institutie care are mai multe filiale (in aceeasi
tara sau in tari diferite) si in cadrul aceluiasi Acord de studiu

(Learning Agreement).
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Plasamentul in locatii multiple este permis doar daca
intreprinderea/organizatia gazda care semneaza Acordul de

formare (Training Agreement) isi asuma responsabilitatea

pentru intreaga durata a plasamentului. Aceasta
implica existenta unei relatii intre multiplele
intreprinderi/organizatii gazda (de exemplu: gazdele pot fi
sediul intreprinderii si filialele/sucursalele intreprinderii
respective in aceeasi tara sau in tari diferite).

Toate perioadele de mobilitate petrecute in mai multe locatii (in
aceeasi tara sau in tari diferite), ca parti ale unei mobilitati
globale, trebuie sa respecte durata minima (de
minimum 3 luni) in fiecare locatie. Perioada de mobilitate intr-o
locatie ca parte a unei mobilitati globale poate fi mai scurta
decat durata minima doar daca exista o puternica justificare
academica (sau o justificare profesionala in cazul plasamen-

tului). Tn aceast situatie, perioada globald de mobilitate NU
poate fi mai mica de 3 luni. Locatia gazda care va fi raportata in
scopuri statistice este institutia/intreprinderea/organizatia
care a semnat Acordul de studiu/formare si, in cazul dublei
licente, locatia unde studentul a petrecut cea mai lunga
perioada.

Toate partile care formeaza mobilitatea globala trebuie sa aiba
locin perioade consecutive.

In cazul plasamentelor, perioada de mobilitate poate fi

intrerupta de sarbatori legale/religioase ale tarii gazda daca
intreprinderea este inchisa in perioada respectiva. Aceasta
intrerupere nu intra in calculul duratei minime a plasamentului,
dar grantul este mentinut pe toata durata sa.
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TNAINTE de derularea mobilitatii

@ Se efectueaza selectia studentilor.

@ Se emite Learning/ Training Agreement.

@ Learning/Training Agreement se semneaza
de catre cele 3 parti implicate (student,
institutie de origine si institutie/
intreprindere gazda).

@ Se incheie contractul financiar.

@ Se plateste avansul de 80% (pana la 100%) din
grantul total.

DUPA intoarcerea din mobilitate

@ Studentul trebuie sa depuna la Biroul de Programe
Comunitare (BPC) documentele care atesta
efectuarea mobilitatii, impreuna cu raportul final
narativ.

@ Daca se constata indeplinirea obligatiilor se va
asigura recunoasterea academica si se va plati
restul grantului (daca este cazul).

@ Este necesar ca studentii care au desfasurat
mobilitati sa participe la evenimentele ce se
organizeaza de institutie pentru a disemina
informatii despre experientele avute si a face astfel
vizibil programul prin care li s-a acordat grantul.

@ De asemenea, este recomandabil ca fostii
beneficiari sa se inscrie in organizatii studentesti
(de tipul ESN) sau pe www.studenterasmus.eu
prin intermediul carora i pot ajuta pe viitorii
beneficiari.




PE PARCURSUL derularii mobilitatii

@ in cazul mobilitatilor de studiu se efectueaza
studii la zi de licenta, masterat, doctorat
inclusiv (fara a fi insa eligibile activitatile de
cercetare ce nu fac parte in mod specific din
programa).

@ in cazul plasamentului, grantul este acordat
pentru participare efectiva la formare intr-un
domeniu care poate fi recunoscut ca parte a
programei studentului in institutia de origine.

@ Grantul se poate acorda pentru efectuarea
unei mobilitati combinate, in cadrul careia se
realizeaza o perioada de studiu si una de
plasament.

@ Pot avea loc modificari ale Learning/ Training
Agreement in prima luna de la sosirea
studentului la institutia gazda. Aceste
modificari trebuie formalizate.

@ in prima saptamana de plasament au loc
discutii cu mentorul in privinta sarcinilor
precise ce ii revin studentului.

@ La final institutia/organizatia gazda trebuie sa
emita certificatul de participare si foaia
matricola/fisa privind indeplinirea obiectivelor
formarii.




Reguli aditionale referitoare la mobilitatile studentesti

Mobilitatea catre tara de origine

Cetateanul unei tari participante care este rezident temporar
intr-o alta tara participanta, pentru a efectua studii
universitare, este eligibil sa efectueze o mobilitate de studiu sau

un plasament in tara de origine, dar i se acorda C€a mai
mica prioritate in cadrul selectiei viitorilor beneficiari de
granturi.
Pentru o mobilitate de studiu care se va efectua in tara de
origine a studentului, institutia de trimitere va

atentiona institutia gazda ca urmeaza sa primeasca un
student care va efectua o mobilitate Erasmus.

Perioade Erasmus multiple
Pe parcursul vietii studentesti (ciclul de licenta, masterat si

doctorat) o persoana poate primi maximum doua
granturi de mobilitate:

un grant pentru o perioada de studiu in strainatate;
un grant pentru plasament in strainatate.

Programul Erasmus da posibilitatea studentilor sa plece in
mobilitate de studiu sau plasament fara a primi vreun grant.
Acestia se numesc «studenti zero-grant», in sensul ca
indeplinesc toate criteriile si beneficiaza de toate avantajele
statutului de student Erasmus fara a primi insa un grant. Toate
regulile stipulate in acest ghid cu privire la studenti li se aplica,
mai putin cele referitoare la alocarea grantului.




Perioada de tranzitie: luand in considerare granturile acordate pe
parcursul programelor anterioare, Socrates si Leonardo da Vinci Il, se
vor aplica urmatoarele reguli:

Daca un student a primit un grant de studiu pe parcursul

Programului Socrates I, ea/el mai poate primi doar un
grant pentru plasament pe durata Programului LLP;

Daca un student a primit un grant pentru plasament pe
parcursul Programului Leonardo da Vinci, ea/el mai poate

primi doar grant de studiu pe durata Programului LLP.

Prelungirea perioadei de mobilitate
Prelungirea perioadei de mobilitate aflata in desfasurare poate fi
acceptata de institutia de origine si cea gazda in urmatoarele conditii:

actul aditional care mentioneaza modificarea perioadei
trebuie intocmit iar alte documente (precum Acordul de

studiu) trebuie completate si formalizate inainte de
finalizarea perioadei curente;

perioada de prelungire trebuie sa urmeze imediat celei in
desfasurare. NU trebuie s& existe intreruperi (sirbatorile
si vacantele nu sunt considerare intreruperi);

nicio mobilitate, inclusiv prelungirea aprobata, nu se va
extinde dupa 30 septembrie (N+1)* sau dupi
finalizarea anului academic in care aceasta are loc;

ca derogare, plasamentele se pot finaliza cel mai tarziu
la data de 31 octombrie (N+1) numai in cazul in care

mobilitatea ainceput inainte de 1 iunie (N+1).
* N este anul in care s-a incheiat contractul financiar intre universitate si AN.
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Intreruperea perioadei de studiu sau plasament

Daca un student Erasmus trebuie sa-si intrerupa perioada de
studiu sau de plasament ca urmare a unui caz de for’gé
majoré, inainte de implinirea periodei minime de

mobilitate (3 luni), i se va permite sa realizeze alta mobilitate
in urmatoarele conditii:

noua mobilitate trebuie sa fie de acelasi tip precum cea
intrerupta (studiu sau plasament);

trebuie semnat un nouAcord de studiu/de formare;

raportarea se va face separat pentru fiecare dintre cele
doua perioade de mobilitate.

Daca studentul Erasmus trebuie sa-si intrerupa perioada de
studiu sau plasament ca urmare a unui caz de for’gé
majoré, dupé implinirea periodei minime de mobilitate (3
luni), studentul NU mai poate beneficia de o noua mobilitate.

Pentru cazuri de forta majora avand ca rezultat o

intrerupere colectiva a mobilitatii unui grup de
studenti (de exemplu, in caz de greve generale sau dezastre
naturale in tara gazda) AN si Comisia Europeana vor analiza,
dupa caz, daca acestea pot fi incadrate in categoria cazurilor de
forta majora si vor stabili masurile necesar a fi luate in ceea ce
priveste: acceptarea unor durate mai scurte decat cele minime
si posibila reluare a mobilitatilor intrerupte.
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Combinarea unei mobilitati de studiu cu un plasament
intr-o singura mobilitate de studiu

Este posibil sa se combine o perioada de studiu cu una de
plasament intr-o singura perioada ,de studiu”. Aceasta
presupune:

a) ca plasamentul si aibd loc sub SUpervizarea

aceleia§i institu'gii gazdé la care studentul va
efectua perioada de studiu;

b) cele doud activitati trebuie si aiba loc in perioade

consecutive sau cel putin in cadrul aceluiasi an
universitar.

Ratele granturilor folosite pentru ,,perioada combinata*
sunt cele de studiu.

Durata perioadei combinate este intre 3 si 12 luni.

Aceasta inseamna ca este posibil, de exemplu, sa se combine o
luna de plasament cu doua luni de studiu.

Daca un student a primit un grant de plasament pe parcursul

Programului Leonardo da Vinci poate primi un grant pentru o
perioada de studiu combinata cu plasament.
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CARTA ERASMUS
A
STUDENTULUI

Toate drepturile si obligatiile
studentului Erasmus sunt
mentionate in Carta
studentului Erasmus, care

trebuie Inmdénatd fiecdrui

studentTNAI NTE de

plecarea in strdindtate.




REGULI FINANCIARE

Grantul este o contributie la costurile pe care le implica
desfasurarea mobilitatii. El este calculat pe luna si platit ca
suma forfetara (o rata fixa calculata in functie de destinatie).
Nivelul maxim este stabilit de Comisia Europeana in functie de
tara de destinatie, iar nivelul minim este stabilit anual de catre
AN. Universitatile sunt incurajate sa ia in considerare la calculul
grantului - situatia socio-economica a studentului sau/si
eventualul sprijin financiar acordat acestuia, atestate prin
documente oficiale daca acest lucru e posibil.

Criteriile de acordare a granturilor si procedura vor fi facute
publice dar datele persoanele ale studentilor nu trebuie
publicate.

Suplimentarea sumei contractuale a beneficiarului poate
interveni doar in cazul in care acesta solicita prelungirea
perioadei initiale a mobilitatii.

Pentru sumele forfetare (subzistenta necesara beneficiarilor)
trebuie pastrate originalele certificatelor de participare
semnate si stampilate de universitatile/organizatiile gazda, in
care este specificat numele beneficiarului si perioada efectuata.

Atentie

Institutiile sau persoanele terte NU au
dreptul de a percepe direct sau indirect

drepturi banesti din grantul studentilor,

pentru organizarea sau administrarea
mobilitatilor Erasmus.
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The Cambrldge Law School

TOATE MOBILITATILE
ERASMUS DE STUDIU SI DE
PREDARE SE REALIZEAZA
TNTRE INSTITUTII DE
INVATAMANT SUPERIOR CU
O CARTA UNIVERSITARA
ERASMUS (EUC)
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INTREBARI &
RASPUNSURI

Daca un student a primit un grant de studiu pe parcursul
Programului Socrates Il, ea/el mai poate primi doar un grant
pentru plasament pe durata Programului LLP?

Da, un student care a primit un grant pentru studiu, pe parcursul
Programului Socrates Il, mai poate primi doar un grant de
plasament pe durata Programului LLP.

Care este suma maxima care se poate aloca lunar unui student
care va merge la un plasament in Austria si care este suma
maxima care se va aloca lunar unui student care va merge in
plasament in Germania?

Suma maxima care se poate aloca lunar unui student este cea
stipulata in cadrul contractului Erasmus, incheiat intre AN si
universitate, Anexa Mobilitati/Subzistenta/Rate maximale.
Cuantumul maxim difera de la tara la tara

Daca un student incepe perioada de mobilitate in data de
10.09.2009 si temina in data de 31.05.2010, care este
numarul de luni raportate? Sunt raportate 8.75 luni sau este
voie sa se rotunjeasca la 9 luni?

8,75 luni. Perioada de mobilitate raportata se face in baza
atestatului eliberat de universitatea/institutia gazda, perioada
care trebuie sa fie identica cu perioada de mobilitate stabilita in

contractul studentului.




Care este numarul de credite pe care trebuie sa-l obtina un
student in cadrul unei mobilitati de studiu Erasmus? (De
exemplu, pentru o mobilitate de 6 luni pentru pregatirea tezei
de doctorat, ce numar de credite ar trebui cerut?)

Numarul de credite ce urmeaza a fi stabilit in cadrul Acordului de
studiu (Learning Agreement) trebuie sa corespunda cu numarul de
credite stabilit in cadrul programei de studiu a universitatii de
origine, adecvat perioadei de mobilitate.

Este posibila organizarea unei sesiuni de restante pentru
studentii Erasmus?

Da. Este indicat sa se organizeze o sesiune separata pentru
studentii beneficiari ai unei mobilitati Erasmus, in conformitate cu
regulamentul intern al universitatii.

Cum se realizeaza recunoasterea perioadei de mobilitate
efectuata?

Institutia de invatamant superior de origine trebuie sa recunoasca
pe deplin perioada petrecuta in strainatate, conform contractului
de studiu/formare, folosind sistemul de credite ECTS si
Suplimentul la diploma.

Grantul Erasmus acopera in totalitate cheltuielile necesare
efectuarii unei mobilitati studentesti Erasmus?

Nu. Grantul Erasmus acopera doar partial aceste cheltuieli. Se
recomanda identificarea unor surse de cofinantare.




Eu, Erasmus

Parteal. Mobilitatea la timpul prezent (file de jurnal):

saptimana 1: In sfarsit, am ajuns cu bine in Palma. M-am
instalat, lumea e foarte draguta cu mine, insa toate acestea
nu-mi risipesc teama de integrare intr-un anturaj nou. Amsi ceva
probleme cu orarul: ziua incepe cel mai devreme la orele 9:00 si
se termina tarziu in noapte; nuinteleg rostul siestei.

saptamana 5: Pur si simplu m-am indragostit de Erasmus! Este
aici atata lume de la care pot invata cate ceva, sunt atatea
persoane cu care imi doresc sa pastrez legatura, pentru ca le
simt parte din mine, e atat de grozav gustul unei vieti pe cont
propriu! Fiecare zi e diferita, am inceput sa adorm cu dorinta de
a ma trezi mai repede, de a-mi intalni la Universitate colegii de
proiecte, de a exprima opinii - acum ca nu mai am trac sa port
discutii in spaniola, sa descopar noi colturi din oras si din insula si
bineinteles, sa profit de fiecare seara interculturala, petrecand
dupa stilul autohton - panain zori.(...)

saptamana 8: Off...nici aici nu ma ocolesc examenele partiale!
S-au rarit petrecerile, mai toti studentii Erasmus se rezuma
acum la plimbari sau cate o drumetie la sfarsit de saptamana.
Sper sa trec cu bine de toate evaluarile, fiindca vreau ca
sesiunea din vara sa fie mai lejera.

saptamana 12: Din moment ce partialele mi-au adus rezultatele
asteptate, mi-am facut cadou o noua excursie: dupa Valencia si
Barcelona, de data aceasta am ales capitala. In patru zile,
Madridul m-a cucerit fara drept de apel. Daca as avea ocazia sa
ma stabilesc undeva in afara Romaniei, cu certitudine acela ar fi
locul.(...) M-am pierdut prin muzeul Reina Sofia si El Prado,
uimita peste masura de geniul artistic ce poate salaslui in oameni
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si mi-am ratacit pasii pe stradutele ce duc in Puerta del Sol, km 0 al
metropolei...sunt sentimente de nepretuit.

saptamana 13 - Acasa poate fi oriunde: Astazi, cand ma intorceam de
la Universitate, am avut cea mai ciudata senzatie din ultimele luni:
aceea ca am ajuns la mine ACASA. M-a cuprins un sentiment de
apartenenta greu de descris, la acele locuri, la comunitate, la zumzetul
strazilor, la mirosul de jamon si ensaimada, la fiecare piatra cubica pe
care calcam. Am inceput sa realizez ca mobilitatea se apropie de sfarsit
si 0 neliniste inexplicabila mi s-a instalat in suflet. Ce se va intampla cu
toti prietenii pe care mi i-am facut, cu obiceiurile pe care le-am
deprins, cu orizontul care mi s-a deschis prin aceasta experienta?(...)

Partea all-a. Mobilitatea perfecta, analizata la timpul imperfect

Desi finalizata in acte, mobilitatea de care am beneficiat nu s-a incheiat
nici pe departe in momentul intoarcerii in Romania. Pentru mine,
Erasmus-ul continua si acum, sub forma legaturilor stranse cu prietenii
pe care i-am castigat in Palma (fie ca sunt spanioli, mexicani, francezi,
nemti, italieni, bulgari etc.), a schimbarilor comportamentale pe care
le-a generat si, mai mult decat atat, in plan pragmatic, prin facilitarea
unui stagiu de practica in orasul care m-a cucerit iremediabil, Madrid.
Aceasta nu a fost prima mea experienta internationala, insa a fost, de
departe, cea mai marcanta. Toate clipele petrecute acolo, toate
sentimentele traite - de la nesiguranta si dor de casa, pana la
apartenenta si afectiune, toate imaginile si sunetele percepute, toate
locurile care acum imi poarta urmele, sunt piese ale unui puzzle numit
EU. lar amprenta lor este atat de puternica, incat, privata de aceste
amintiri, m-as simti cu totul alta persoana. Erasmus-ul m-a facut sa
realizez ca suntem ceea ce devenim.

Pe langa tezaurul intercultural, experienta academica unica,
oportunitatea unei noi perspective asupra spatiului european, un
adevarat training complex pe comunicare si leadership, in care TU esti
propriul tau formator, Erasmus inseamna IDENTITATE. Este un proiect ce
prinde viata prin tine.

Gabriela Miron - Mobilitate de studiu,
Universitatea ” Alexandru loan Cuza” din lasi
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GRANTURI DE
MOBILITATE
PENTRU
PERSONALUL
UNIVERSITAR

,Mobilitatea de predare” presupune
deplasarea unui cadru didactic dintr-o institutie de
invatamant superior cu Carta Universitara Erasmus
(EUC) sau a unei persoane dintr-o intreprindere, la o
institutie partenera cu EUC, cu scopul de a preda.

,Mobilitatea de formare” presupune
deplasarea unui cadru didactic universitar sau a
personalului non-academic dintr-o institutie de
invatamant superior cu Carta Universitara Erasmus
intr-o institutie de invatamant superior sau o
intreprindere, cu scopul de a se forma profesional.



CRITERII APLICABILE MOBILITATILOR DE PREDARE $I
MOBILITATILOR DE FORMARE

Criterii de eligibilitate pentru
profesori si alte categorii de personal

Pentru a fi eligibila pentru o misiune de

predare, persoana trebuie sa fie angajata

intr-o institutie de invatamant superior care

detine Carta Universitara Erasmus sau intr-o intreprindere.
Misiunea de predare trebuie sa aiba loc intr-o institutie de
invatamant superior care detine la randul ei EUC.

Persoana implicata in activitatea de formare trebuie sa fie
angajata intr-o institutie de invatamant superior care detine
EUC.

Persoana care efectueaza o mobilitate de predare sau formare
trebuie sa fie cetatean al unei tari participante la Programul de
invatare pe tot parcursul vietii sau cetateanul altei tari, doar
daca este angajat in tara participanta.




Criterii aplicabile mobilitatii si

institutiilor de invatamant superior/intreprinderilor
Institutiile eligibile si acordurile inter-
institutionale :

@ Institutia de invatamant superior
gazda trebuie sa detina EUC;

® Intreprinderea trebuie sa fie
eligibila (v. definitia intreprinderii
de la pag. 8);

@ Mobilitatile intre institutii de
invatamant superior se realizeaza
doar in baza acordurilor inter-
institutionale. Aceasta regula nu se
aplica in cazul mobilitatilor intre o
institutie de invatamant superior si o
intreprindere.

‘Tara de origine sau cea gazda
trebuie sa fie membra UE.



INAINTE de derularea mobilitatii

© Se efectueaza selectia cadrelor didactice si a
celorlalte categorii de personal in baza
Teaching Programme/ Training Programme.

O Teaching Programme/ Training Programme se
aproba formal de cele 2 institutii implicate.

© Se incheie contractul financiar.

O se plateste avansul de 80% din grantul total.

DUPA intoarcerea din mobilitate

© Cadrul didactic/nedidactic trebuie sa depuna
la BPC documentele care atesta efectuarea
mobilitatii, impreuna cu raportul final narativ.

@ Daca acesta este complet si se constata
indeplinirea obligatiilor se va aloca restul
grantului (20%).

O Este necesar ca beneficiarii care au desfasurat
mobilitati sa participe la evenimentele ce se
organizeaza de institutie pentru a disemina
informatii despre experientele avute, pentru a
face publicitate grantului primit.



PE PARCURSUL derularii mobilitatii

© Tn cazul mobilitatilor de predare trebuie sa se

/

predea cel putin 5 ore. Durata de 5 zile lucratoare
este puternic recomandata pentru a se asigura o
contributie semnificativa la programul de predare si
vietii academice internationale la institutia gazda.
Perioadele mai scurte trebuie sa constituie o
exceptie. Durata maxima este de 6 saptamani de
predare.

© In cazul formarii, grantul este acordat pentru

formarea profesionala, dar sunt eligibile si activitati
de formare lingvistica, participarea la ateliere,
seminarii sau conferinte. La nivelul intregii
universitati, activitatile care nu au caracter de
formare profesionala nu trebuie sa reprezinte cea
mai mare parte din totalul zilelor de formare
finantate de catre institutia de origine in cadrul unui
contract financiar. Durata mobilitatii trebuie sa fie
cuprinsa intre 5 zile lucratoare si 6 saptamani.
Perioadele de formare mai scurte de 5 zile lucratoare
sunt permise doar in cazul participarii la seminare,
ateliere si conferinte. Totusi, institutia trebuie sa
furnizeze o justificare in astfel de cazuri, cu o
atentie speciala la continutul si relevanta activitatii
pentru personalul in cauza.

© Certificatul de participare trebuie sa fie emis

la finalul mobilitatii de institutia/organizatia gazda.



Selectia pentru MISIUNILE DE PREDARE
se realizeaza pe baza unui

PROGRAM DE PREDARE

depus de candidat. Elementele esentiale
ale acestuia vor fi:
@ obiectivele si valoarea adaugata
a mobilitatii,
@ continutul programului de predare,
Q rezultatele asteptate.

Selectia pentru MISIUNILE DE FORMARE
se realizeaza pe baza unui

PROGRAM DE FORMARE

depus de candidat. Elementele esentiale

ale acestuia vor fi:

() scopul si obiectivele generale,

Q) rezultatele asteptate sau competentele
care vor fi dobandite

Q activitatile care vor fi efectuate si un
program al perioadei de formare
(daca este posibil).




Reguli aditionale aplicabile
mobilitatilor de predare si formare

Pentru a asigura participarea in numar cat mai mare a
personalului didactic si nedidactic la programul Erasmus se
va acorda prioritate acelor persoane care se deplaseaza
pentru prima data.

in acelasi an universitar o persoana (cadru didactic sau non-

didactic) poate realiza cel mult doua mobilitati cu
grant (de predare si/sau formare).

Sunt permise mobilitati de predare si/sau formare ,,Z€ro-

grant”. in cazul acestor mobilitati se vor respecta toate
drepturile si vor trebui indeplinite toate obligatiile, ca si in

cazul mobilitatilor in care se aloca grant Erasmus.

Pentru misiunile de predare se va folosi modelul de
contract aflat pe site-ul AN* si se vor respecta cerintele de
completare solicitate in programul de predare, care va fi
semnat de: beneficiar, institutie gazda si institutie de
origine. Institutiile sunt responsabile pentru
calitatea perioadei de mobilitate efectuate in
strainatate. La intoarcere, beneficiarul mobilitatii trebuie
sa completeze un raport narativ cu principalele
rezultate ale experientei.

Pentru mobilitatile de formare se va folosi modelul
de contract aflat pe site-ul AN* si se vor respecta cerintele
de completare solicitate in planul de lucru, care va fi
semnat de beneficiar, institutie gazda ‘si institutie de
origine. La intoarcere, beneficiarul mobilitatii trebuie sa
completeze un raport narativ cu principalele rezultate
ale experientei.

* http://www.llp-ro.ro/llp.php?id=376&d=42



REGULI FINANCIARE APLICABILE
MOBILITATILOR DE PREDARE S| FORMARE

Grantul este o contributie la costurile de transport si
subzistenta pentru o perioada de predare sau de formare
instrainatate:

Costurile de subzistenta se calculeazi pe baza
ratelor zilnice/saptamanale cu respectarea maximului
pe tara de destinatie stabilit in Ghidul LLP. Ele sunt

platite ca sume forfetare. Pentru a putea dovedi
costurile de subzistenta trebuie pastrate originalele
certificatelor de participare semnate si stampilate de
universitatea/ organizatia gazda, in care este specificat
numele beneficiarului si perioada efectuata. Subzistenta
acopera: cazarea, mesele, transportul local, costul
telecomunicatiilor, inclusiv fax si internet, asigurari si
orice alte cheltuieli.

Costurile de transport sunt cheltuielile realizate
in regim de costuri ,,reale” (includ si taxa pentru viza). Se
finanteaza numai cheltuielile de transport realizate de
beneficiar din localitatea de domiciliu si pana in
localitatea unde se va desfasura mobilitatea (dus-intors).
Va fi ales cel mai economic mijloc de transport.
Documentele justificative necesare pentru transport pot
sa difere in functie de tipul de transport ales.

Tn cazul in care plata se efectueaz prin internet
banking si ordinul de plata nu este contrasemnat
de banca, pentru validarea platii este necesar
extrasul de cont.



Transportul aerian - clasa economici - se recomanda a
fi utilizat.in cazul in care distanta de parcurs este mai mare
de 300 km. Pentru decontarea transportului aerian trebuie
prezentate originalele biletelor de calatorie, facturii
fiscale, chitantei/ordinului de plata/dovezii platii si
tichetelor de imbarcare (“boarding pass”).

Pentru decontarea transportului feroviar trebuie
prezentate biletele de tren (in original), pe care sa se vada
data, traseul si pretul acestuia.

Costurile cu taxiul (dinspre/spre aeroport sau gara) vor fi
considerate eligibile numai in conditiile in care transportul
public nu poate fi folosit, caz in care beneficiarul va trebui
sa justifice in scris aceasta alegere.

Pentru transportul rutier cu:

autocarul/microbuzul unei firme autorizate de
transport, actele necesare pentru decont sunt biletele de
autocar (pe care trebuie sa se vada data, traseul si pretul
acestuia)/factura si chitanta fiscala/dovada platii (in cazul
in care aceste documente se emit).

masini particulare, bonurile de combustibil se vor
deconta in limita formulei 7.5% x cost combustibil/litru x nr.
km. Costul combustibilului va fi preluat din bonul/bonurile
de combustibil iar nr. de km se poate determina folosind
site-ul'http://www.viamichelin.com.

autoturisme inchiriate, costul real (efectiv) este
eligibil, cu conditia ca aceasta optiune sa fie justificata
printr-o declaratie pe propria raspundere privind
oportunitatea alegerii. Pentru decontare sunt necesare
contractul/factura si dovada platii.

Pentru decontarea taxei de Viza sunt necesare originalul
chitantei cu care s-a achitat aceasta taxa impreuna cu
fotocopii ale celor 2 pagini din pasaport (cea cu informatii
personale si cea cuviza).



INTREBARI &
RASPUNSURI

Un profesor angajat in universitatea noastra cu contract de munca pe
perioada determinata (1 an) doreste sa beneficieze de o mobilitate
Erasmus in scop de predare in Austria dar are nationalitate austriaca si
domicilul permanent in Austria. in Romania are numai domiciliu
flotant. Acest profesor are dreptul sa beneficieze de o mobilitate
Erasmus in scop de predare in Austria?

Cat timp profesorul este angajatul unei universitati cu Carta, acesta are
dreptul de a participa la selectia pentru o mobilitate Erasmus in scop de
predare si/sau formare. Cu toate acestea, regulamentul de selectie
Erasmus al universitatii poate sa prevada ca acestor tipuri de mobilitati
(catre tara de origine) sa li se acorde o prioritate scazuta.

Am incheiat de curand un acord inter-institutional cu o universitate
din Norvegia, inclusiv pentru anul in curs. Putem efectua mobilitati in
scop de predare/formare cu aceasta universitate chiar daca nu am
inclus acest partener in candidatura pentru mobilitati Erasmus a
universitatii noastre laAN?

Aveti dreptul sa derulati mobilitati cu un partener neinclus n
candidatura trimisa AN atat timp cat acordul inter-institutional este
valabil pentru anul in curs. Va trebui insa sa trimiteti la AN o copie a
acestui acord nou-incheiat.

Am primit pentru acest an o suma mai mica fata de cea de anul trecut
si mult prea mica pentru a ne realiza planul de mobilitati pentru
cadrele universitare. Vom fi penalizati de catre AN daca nu putem
realiza numarul de mobilitati al cadrelor didactice universitare
prevazut in candidatura?

AN aplica un sistem de alocare a fondurilor Erasmus bazat pe criteriul
past-perfomance, cu exceptia celui utilizat in cazul universitatilor care
aplica pentru prima data. Modul de alocare a fondurilor Erasmus pentru



mobilitati, pe institutii, este detaliat in anexele contractului financiar
incheiat intre universitate si AN. Cu ajutorul acestui mod de calcul puteti
estima numarul de mobilitati pe care puteti sa-l realizati in anul
respectiv. in plus, pentru a creste suma alocata pentru mobilitatile
destinate cadrelor universitare, exista posibilitatea de a efectua
transferuri din fondul destinat organizarii mobilitatilor (OM) si/sau din
fondurile in scop de predare (STA)/formare (STT), daca ati contractat
ambele tipuri de mobilitati la AN. Mai exista posibilitatea sa solicitati AN
o suplimentare, insa aceasta va fi onorata in limita fondurilor disponibile.

Avem un parteneriat cu un teatru din Italia unde merg studentii de la
noi din universitate in plasament (SMP). Exista posibilitatea sa invitam
angajati ai teatrului (actori, regizori s.a.m.d.) sa vina in universitatea
noastra sa tina ore/ prelegeri in cadrul programului Erasmus?

Pe langa mobilitatile in scop de predare clasice (outgoing) exista in
cadrul programului Erasmus si mobilitati incoming in scop de predare (a
unui angajat dintr-o intreprindere). Pentru acest tip de mobilitate aveti
aceleasi obligatii ca si pentru mobilitatile outgoing (semnarea unui
contract financiar, incheierea unui program de predare, raportarea
acestei mobilitati la AN etc.) indiferent daca exista finantare sau nu din
fondurile Erasmus. in plus, cu acest partener puteti efectua si mobilitati
in scop de formare pentru personalul universitatii dvs.

Cum putem sa evitam rambursarea fondurilor necheltuite, rezultate
in urma unor renuntari ale cadrelor universitare sau in urma unor
situatii neprevazute (probleme cu institutia gazda, caz de forta
majora s.a.m.d.)? Toate aceste mobilitati urmau sa se deruleze la
sfarsitul anului contractat si astfel nu am mai avut posibilitatea sa
facem noi selectii.
Pentru a evita o astfel de problema sau cel putin pentru a diminua
fondurile necheltuite este bine sa luati in considerare urmatoarele:
® elaborati un plan de mobilitate a cadrelor universitare cat mai bine
estimat atat ca numar, perioada de desfasurare a acestora cat si ca
valoare a granturilor;
® incercati sa efectuati cea mai mare parte a mobilitatilor in prima
parte a anului contractat;
® pregatiti o lista de rezerve pentru mobilitatile cadrelor universitare.



Islanda, taramul
de foc si gheata

In octombrie anul trecut, m-am hotdrat sa merg si predau o
saptamana in Islanda. Faptul ca este o tara nordica m-a motivat sa iau
aceasta decizie, datorita interesului pe care il am pentru sistemul lor
educational.

Totul m-a incantat, inca din primul moment: faptul ca am aterizat pe o
pista minuscula, neagra ca smoala, inghesuita intre gramezi de stanci
si ochiuri de apa sarata, drumul spre Reykjavik, la apus, hotelul
anume ales, denumit Bjork, prima plimbare in oras, la lumina soarelui
nocturn...

insa nimic nu m-a pregétit pentru drumul spre Bifrost, universitatea la
care urma sa predau, ascunsa de un semicerc de vulcani si lava
acoperita cu licheni de toate culorile. Am sosit la Bifrost aducand cu
mine prima furtuna de zapada a sezonului si multa uimire. Prima
explorare a campusului m-a pus fata in fata cu gramezile de lava
neagra care intre timp se transformasera in nameti de zapada
argintie, strélucitoare in lumina albastruie a noptii. Intreg peisajul
islandez m-a cucerit. Dezolarea aparenta, culorile intense de
albastru, verde, negru si alb, lipsa aproape completa a copacilor,
prezenta constanta a vulcanilor si a ghetarilor, piscurile inzapezite,
oceanul spargandu-se de malurile negre.

Oamenii pe care i-am intalnit, studenti, profesori si calatori, pareau la
fel de fermecati ca si mine de ceea ce ne inconjura. Calmi, surazatori,
in mod curios atat de familiari, iradiau o bucurie care m-a zapacit.
Saptamana petrecuta in Islanda are un iz de poveste. Mai degraba o
calatorie initiatica decat o deplasare de serviciu, acele zile au lasat o
amprenta vie.

In ultima zi, Bjarni, unul dintre studenti, mi-a explicat: ”Pot si
calatoresc o perioada, sa vizitez alte tari, sa experimentez alte
moduri de viata, dar la final mi se face un dor cumplit de peisajul de
acasa si ma grabesc sa ma intorc. Cel mai mult imi lipseste vantul.” La
inceput nu l-am inteles, dar cu timpul mi-am dat seama la ce se
referea.

Islanda nu este o tara de care te poti desparti usor.

Asist. univ. drd. Sorina Costache - Mobilitate de predare,
Universitatea ,,Romano-Americana” din Bucuresti



GRANTURI PENTRU
STUDENTI, CADRE
DIDACTICE SI ALTE
CATEGORII DE PERSONAL
CU NEVOI SPECIALE I

Comisia Europeana a adoptat o politica generala
care vizeaza integrarea persoanelor cu dizabilitati
in toate domeniile, deci siin domeniul educatiei.

Pe langa aceasta, un obiectiv specific al Programului _

de invatare pe tot parcursul vietii este sa contribuie
la cresterea gradului de implicare a tuturor
persoanelor, inclusiv a celor cu nevoi speciale, in
activitati care sa le permita sa-si dezvolte
competente dintre cele mai diverse.

O persoana cu nevoi speciale este un posibil
participant a carui situatie individuala fizica,
psihica sau de sanatate impune alocarea unui ajutor
financiar sporit.

Sprijinul financiar suplimentar pentru studentii :;;i_

pentru personalul didactic si nedidactic cu nevoi
speciale poate fi finantat prin programul Erasmus si
prin fonduri ale institutiilor locale, regionale si/sau

nationale.




ORGANIZAREA
MOBILITATILOR

Grantul OM este alocat institutiilor de invatamant
superior in vederea asigurarii unor conditii optime de
derulare a mobilitatilor studentilor si personalului in
institutii de invatamant superior sau intreprinderi
din alte tari participante la Programul Erasmus.

Grantul OM este acordat anual pe baza numarului

de mobilitati realizate de institutia de
invatamant superior, determinat astfel:

numér de scala de
mobilitati .

. ’ costuri
finantate ‘

In cadrul fiecirei alocari se tine cont de regula
potrivit careia oricarei institutii 7i este garantat un

nivel minim de 500 Euro.

* N este anul in care s-a incheiat contractul.
** Din Anexa aferenta Organizarii Mobilitatilor.din contractul financiar semnat cu ANPCDEFP.



@ Atentlie

Costurile destinate asigurarilor medicale pe perioada
mobilitatilor se vor acoperi de catre studenti din granturile
Erasmus.

Grantul OM poate fi utilizat si pentru vizite destinate incheierii

de noi acorduri inter-institutionale sau dezvoltarii
celor existente cu institutii care detin o Carta Universitara
Erasmus.

Pentru orice vizita in cadrul institutiilor (monitorizarea
studentilor in cadrul universitatii gazda, incheierea sau
dezvoltarea acordurilor inter-institutionale) se vor incheia

contracte financiare cu persoanele care vor derula aceste
mobilitati in aceleasi conditii ca si in cazul mobilitatilor
personalului. La intoarcerea din aceste deplasari beneficiarii vor
intocmi rapoarte de activitate.

In cazul acestor deplasari costurile de subzistentd nu vor dep3si

limitele stabilite pentru personal in Tabelul 2 din Anexa
dedicata Calcului plafoanelor si a modului de calcul pentru
alocarea fondurilor Erasmus catre universitati, din contractul
financiar incheiat cu ANPCDEFP. Costurile de transport local (de
la aeroport la hotel, de exemplu) vor fi incluse in costurile de
subzistenta.



INTREBARI &
RASPUNSURI

Cum se aloca grantul OM?

Grantul OM este acordat anual pe baza numarului de mobilitati realizate
de institutia de invatamant superior. El se determina pe baza formulei de
la pag. 37 (vezi Apelul National si Anexa aferenta Organizarii Mobilitatilor
din contractul financiar semnat cu ANPCDEFP).

Ce cheltuieli pot fi efectuate din grantul OM?

Grantul OM este o contributie la costurile aparute ca urmare a organizarii
mobilitatilor (mai putin cele care acopera asigurarea medicala a
studentilor). Aceste costuri pot fi ocazionate de activitati si achizitii
diverse din care cele mai frecvente sunt prezentate mai jos, enumerarea
acestora nefiind exhaustiva:

cheltuieli de personal - venituri de natura salariala ca urmare a activitatilor
desfasurate in vederea pregatirii si organizarii selectiei participantilor la
mobilitati; pregatirii lingvistice a acestora, informarii studentilor si
cadrelor didactice; monitorizarii studentilor plecati in mobilitate;
dezvoltarii si utilizarii ECTS si DS; raportarii catre AN;

cheltuieli privind deplasari transnationale - vizite in cadrul universitatilor
partenere in vederea dezvoltarii acordurilor academice si organizationale
existente; vizite de monitorizare a studentilor plecati in mobilitate;
activitati privind asigurarea calitatii plasamentelor studentesti;

cheltuieli pentru buna desfasurare a activitatii Biroului de Programe
Comunitare (logistice) - cota parte la cheltuielile de telecomunicatii; cota
parte la plata chiriei spatiului destinat Biroului de Programe Comunitare;
achizitii materiale, birotica, papetarie, echipamente, etc.

Se poate efectua o vizita de monitorizare la o institutie partenera in
care lamomentul vizitei nu se deruleaza mobilitati studentesti?

Nu, vizitele de monitorizare sunt eligibile doar daca, la momentul vizitei,
in institutia partenera exista studenti care deruleaza perioade de
mobilitate Erasmus.



1 G
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Belgia' flamanda Bulgaria' bulgaré

Finlanda: finlandeza
Elvetia Estonia: estoniana
si suedeza

Grecia: greaca Ungaria: maghiara Islanda: islandeza
Italia: italiana Letonia: letona Lituania: lituaniana
Malta: malteza Olanda: olandeza Norvegia: norvegiana _

Polonia: poloneza Portugalia: portugheza Romania: romana

Spania: basca,

Slovacia: slovaca Slovenia: slovena catalana, galiciana si
valenciana

Suedia: suedeza _ Turcia: turca




Limbile engleza, germana,
franceza si castiliana
nu sunt eligibile pentru EILC

Durata cursurilor variaza intre 2 si 6 saptamani cu un minim
de 60 de ore de predare in total si un minim de 15 ore de
predare/saptamana.

Studentul poate primi un grant EILC, corespunzator
perioadei de curs de limba pe care o efectueaza, doar daca
aceasta nu se suprapune cu perioada propriu-zisa Erasmus.

Studentii aplica la aceste cursuri prin intermediul
institutiilor de origine, care sunt obligate sa trimita
institutiilor organizatoare candidaturile acestora si
confirmarea ca respectivii studenti au fost selectati pentru
a efectua o mobilitate Erasmus in tara gazda.

Nu sunt eligibili pentru a participa la astfel de cursuri
studentii care studiaza limba tarii organizatoare.

Participantii la cursuri sunt scutiti de taxe la institutia
organizatoare, mai putin acelea ce pot fi solicitate pentru
organizarea de excursii, alte evenimente sau taxe care le
sunt percepute in mod normal studentilor.

Cursurile de limba se adreseaza studentilor Erasmus dar si
Asistentilor Comenius si Grundtvig. Asistentii trebuie sa
aplice direct la institutia organizatoare finsa vor fi
selectionati in masura in care raman locuri disponibile,
ulterior selectarii studentilor Erasmus.




Un program intensiv (IP) este un program educational
de scurta durata care reuneste studenti si cadre
didactice din institutii de invatamant superior din cel
putin trei tari participante, cu scopul de a:

¢

¢

¢

Parteneriatul proiectului va fi format din
minimum 3 institutii de invatamant superior,
cu Carta Universitara Erasmus, din 3 tari
diferite, participante la Programul Erasmus.

incuraja predarea eficienta si multinationala a

PROGRAME
INTENSIVE

unor materii specializate, care altfel nu ar fi
predate deloc sau numai intr-un numar foarte
restrans de institutii de invatamant superior;
permite studentilor si profesorilor sa
conlucreze in grupuri multinationale si sa
beneficieze in acest fel de conditii de invatare si
predare speciale, care nu sunt disponibile intr-o
singura institutie, precum si sa descopere noi
perspective asupra temei studiate;

permite cadrelor didactice sa faca schimb de
idei privind continutul cursurilor si noile
abordari curiculare si sa testeze noi metode de
predare intr-un context international.




Durata Programului Intensiv poate fi cuprinsa intre minimum 10
zile consecutive si maximum 6 saptamani de activitati didactice
cu minimum 10 studenti straini participanti din alte tari decat
tarain care se desfasoara proiectul IP.

Programul Intensiv nu poate cuprinde activitati de cercetare
sau conferinte.

Activitatile IP nu fac parte dintr-un Program de Master/Doctorat
Erasmus Mundus.

Proiectele noi, care propun parteneriate cu teme identice sau
similare cu ale altor proiecte si care au fost deja finantate 3 ani
consecutiv, nu sunt eligibile.

Grantul acopera urmatoarele 3 categorii de costuri:

Costuri pentru organizarea proiectului:

se gestioneaza de catre coordonatorul proiectului;

grantul reprezinta o suma forfetara destinata organizarii,
pregatirii, implementarii activitatilor si urmaririi
rezultatelor proiectului;

¢ cuantumul acestei sume este prezentat in Apelul National
la Propuneri de Proiecte.

(ol o

Costuri de subzistenta:

€ sunt calculate pe baza sumelor maximale alocate
zilnic/saptamanal si sunt diferentiate in functie de tara de
destinatie, conform baremelor din Apelul National la
Propuneri de Proiecte. Includ cazarea, masa, transportul
local si asigurarea de calatorie a participantilor.

Cheltuielile pentru transport extern:
€ sunt alocate conform formularului de candidatura, in
limita baremului maxim de 450 Euro/ participant.




ASPECTE TEHNICE

Un proiect IP poate primi finantare pe o perioada de maxim 3
ani academici consecutivi.

Proiectele (noi sau reinnoite) se depun anual la ANPCDEFP,
pana la data limita mentionata in Apelul National la Propuneri
de Proiecte. Daca un proiect IP a fost aprobat intr-un an
academic, iar in cel de-al doilea an nu a fost reinnoit,
posibilitatea de a-l redepune in cel de-al 3-lea an se anuleaza.

Programul Intensiv va avea loc fara intreruperi, iar zilele de
activitati didactice pot fi separate doar de zilele de weekend
si sarbatorile legale.

Durata unei zile de lucru va contine minim 6-8 ore de
activitati didactice. In cazul in care nu se indeplineste aceasta
conditie, durata respectiva va fi considerata jumatate de zi de
lucru.

Studentii TREBUIE sa fie prezenti pe intreaga perioada a
Programului Intensiv. Aceasta regula nu se aplica si pentru
cadrele didactice. Pentru intreruperea participarii la
Programul Intensiv, datorata unor cazuri de forta majora,
aprobata de ANPCDEFP, costurile acceptate sunt: cheltuieli de
subzistenta corespunzatoare perioadei de mobilitate
efectuate efectiv si a cheltuielilor de transport (inclusiv
cheltuielile cu acordarea vizei).

Programul de activitati la care au participat studentii in cadrul
proiectului va fi recunoscut de catre parteneriat prin credite
ECTS.

In cadrul acestor proiecte nu existd un numar minim de
profesori participanti, insa raportul studenti/cadre didatice
trebuie sa asigure o participare activa in cadrul programului.

Orice modificare a continutului initial a candidaturii aprobate
spre finantare se notifica in scris catre ANPCDEFP. Aceasta
modificare nu trebuie sa altereze in niciun fel desfasurarea
activitatilor descrise si aprobate in candidatura.




ASPECTE FINANCIARE

Pentru costurile de organizare a proiectului, coordonatorul
proiectului va pastra facturile si chitantele pentru toate
cheltuielile efectuate. Documentele vor contine numar, data,
elemente de identificare a emitentului, numele beneficiarului,
mentionarea bunului/serviciului facturat.

pentru costurile de subzistent,é, coordonatorul
proiectului va pastra in fotocopie certificatele de participare,
semnate de institutia gazda, cu datele de inceput si sfarsit ale
activitatilor si in original: dispozitia de transfer bancar/de plata
in numerar a sumelor aferente subzistentei sau contractele de
prestari servicii, facturile/chitantele (cu numele participan-
tilor, perioada, pretul, emitentul si beneficiarul), documentele
de plata a acestor servicii, in cazul organizarii cazarii, mesei,
etc. de catre institutia coordonatoare a proiectului.

pentru costurile de transport, decontate pe baza
costurilor reale, institutia coordonatoare va trebui sa asigure
pastrarea tuturor documentelor de transport (documente
justificative in original - tichete de calatorie (boarding-pass),
bilete de avion, tren, autocar; copie xerox - viza precum si
dovada platii facturi, chitante (inclusiv chitanta pentru taxa
de viza), extras bancar/ordin de plata cu stampila bancii).
Toate aceste documente trebuie sa contina numele
participantilor, destinatia, data si pretul.

In cazul in care cheltuielile reale eligibile la finalizarea
proiectului sunt inferioare costurilor eligibile estimate in
buget, grantul final se limiteaza la costurile reale eligibile
aprobate de ANPCDEFP;

Costurile diferite de cele de subzistenta si transport se vor
incadra la capitolul bugetar pentru organizarea proiectului.
In cazul unei misiuni de audit, coordonatorul va asigura atat

disponibilitatea tuturor documentelor cat si evidentierea
separata a operatiunilor efectuate in conturile existente.




INTREBARI &
RASPUNSURI

Cati participanti sunt eligibili pentru a primi finantare
(subzistenta si transport)?

Maxim 80 de participanti (60 de studenti si 20 de cadre
didactice) sunt eligibili sa primeasca finantare (subzistenta
si transport).

Sunt eligibili pentru a primi finantare (subzistenta si
transport) si participantii de la institutia coordonatoare a
proiectului?

Nu, daca Programul Intensiv are loc in localitatea institutiei
coordonatoare. In cazul in care Programul Intensiv se
desfasoara intr-o alta localitate decat cea a coordonatorului
proiectului, participantii care provin din institutia
coordonatoare sunt eligibili pentru a primi finantare
(subzistenta si transport).




B
VIZITE

PREGATITOARE
I

Actiunea Vizite pregatitoare este o componenta a
Programului de Tnvé;are pe tot parcursul vietii prin
care se acorda sprijin financiar institutiilor
eligibile din Romania pentru efectuarea de vizite in
institutii similare din tarile participante la
program, in vederea initierii unor viitoare proiecte
de cooperare europeana.

Scopul Vizitelor Pregatitoare este de a permite
potentialilor parteneri sa se intalneasca pentru a:

_ € defini scopurile, obiectivele si metodologia

unui proiect care va face obiectul unei viitoare
candidaturi;

€ defini rolurile si sarcinile partenerilor in

proiect;
_ € dezvolta planul de activitate al proiectului si
pentru a elabora un buget pe baza acestui plan;

€ dezvolta proceduri de evaluare a proiectului si
de diseminare/valorizare arezultatelor sale;

C completa formularul de candidatura pentru

_ solicitarea sprijinului financiar.




Grantul maxim poate fi de 1000 Euro si
acopera cheltuielile de subzistenta,
transport (din localitatea de origine pana la
institutia gazda) si viza.

Orice institutie din Romania, eligibila in cadrul
Programului ERASMUS, poate candida pentru o vizita
pregatitioare, cu scopul de a:

€ incheia noi acorduri inter-institutionale cu alte
universitati, pentru a organiza mobilitati ale
studentilor si ale personalului

pregati plasamente studentesti intr-o organizatie
gazda

pregati un viitor program intensiv
pregatio viitoare retea
pune bazele unui viitor proiect multilateral

pregati un viitor proiect care se va depune la
actiunea Masuri acompaniatoare

cococc ©

Formularul de candidatura si informatiile
privind depunerea aplicatiei se gasesc in
sectiunea Documente si formulare, la actiunea
Vizite Pregatitoare, pe site-ul www.llp-ro.ro.

Candidatura va fi trimisa on-line si prin posta la adresa
ANPCDEFP, Calea Serban Voda nr. 133, et. 3, Sector 4,
Bucuresti - 040205
Responsabil Vizite Pregatitoare: Sorana Vlad
Sorana.Vlad@anpcdefp.ro
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RECOMANDARI iN URMA EFECTUARII
AUDITURILOR DE SISTEM

ORGANIZAREABIROULUI DE PROGRAME COMUNITARE

® |nstitutiile trebuie sa aiba un Regulament de desfasurare a mobilitatilor
Erasmus.

® Coordonatorii institutionali se numesc prin decizii/Hotarari de Senat iar
sarcinile trebuie sa se regaseasca in fisa postului.

® Pagina web a Programului Erasmus, brosurile de prezentare a
universitatii/cursurilor sa fie disponibile siin limbi de larga circulatie.

® Crearea, componenta si atributiile comisiilor de selectie trebuie
stabilite prin Hotarari de Senat. Se recomanda postarea pe site-ul
universitatii a listei cu coordonatorii Erasmus nominalizati pe facultati.

® Trebuie intocmite declaratii anuale de evitare a conflictului de interese
iar acestea trebuie semnate de catre toti membrii comisiei.

® in componenta BPC trebuie numit un responsabil financiar (de catre
conducerea institutiei).

SELECTIA PARTICIPANTILOR

@ Trebuie stabilite proceduri de selectie pentru toate actiunile si este
necesara asigurarea respectarii transparentei si echitabilitatii.

® Se vor pastra toate dosarele de selectie (inclusiv ale celor respinsi). Se
vor crea evidente ale dosarelor de candidatura depuse de catre
participantisi liste de admisi, respinsi, rezerve.

® in vederea evitarii participarii studentilor la mai multe mobilitati de
acelasi tip, cu grant, este necesar sa fie elaborate baze de date prin
care sa fie centralizate mobilitatile Erasmus.

PREGATIREA PARTICIPANTILOR PENTRU MOBILIT,Z\TI
® Este necesar sa existe pagina Erasmus distincta pe site-ul universitatii,




care sa aiba un format atractiv pentru utilizatori, sa contina pasii ce
trebuie urmati de beneficiari in timpul si dupa finalizarea mobilitatii si
informatii distincte pentru fiecare tip de mobilitate.

® Se va asigura participarea fostilor studenti Erasmus la intrunirile de
informare si pregatire si se vor publica pe pagina Erasmus impresiile
acestorain urma participarii in mobilitate si a rezultatelor obtinute.

® Trebuie pastrate evidente in urma diverselor reuniuni de informare /
pregatire a beneficiarilor (ex: agende de lucru, liste de participare).

MANAGEMENTUL CICLULUI PROIECTULUI

@ Beneficiarii trebuie sa respecte perioadele de mobilitate prevazute in
contract atat in ceea ce priveste durata cat si in ceea ce priveste datele
de plecare si de sosire.

@ in cazul mobilitatilor de predare se raporteaza durata de sedere iar in
cazul mobilitatilor de formare zilele de formare efectiva. in ambele
cazuri se exclud zilele de calatorie.

® Se vor recunoaste integral disciplinele la care s-au sustinut examene.
Institutiile vor asigura o procedura de recunoastere a creditelor ECTS.

® Este necesara postarea pe site-ul institutiilor a prevederilor referitoare
la obligativitatea universitatilor de a elibera in mod gratuit Suplimentul
la Diploma tuturor absolventilor, cu inscrierea expresa a parcurgerii
stagiului Erasmus.

@ in dosarul/contractul beneficiarului trebuie inclusa o cerere/prevedere
privind acordul acestuia referitor la utilizarea ulterioara a datelor
personale si la necesitatea prezentarii la interviuri pentru a face
publicitate grantului obtinut sau a oferi informatii institutiilor
interesate cu privire la mobilitatea efectuata.

® Este necesara dezvoltarea unor instrumente/strategii institutionale
privind valorizarea rezultatelor si a experientei dobandite de
beneficiari pentru dezvoltarea curriculara, o mai buna organizare a
activitatilor practice, transfer de bune practici privind noi strategii
didactice.




MANAGEMENTUL FINANCIARAL FONDURILOR ERASMUS

® Se recomanda realizarea unei proceduri de stabilire a sumelor acordate
participantilor, respectiv formalizarea deciziei cu privire la valoarea
grantului initial acordat participantilor si a deciziei cu privire la
suplimentarile ulterioare.

@ Contractele incheiate intre institutie si beneficiari trebuie sa respecte
in totalitate conditiile minime impuse de AN (data de incheiere a
valabilitatii contractului, detaliile bancare ale beneficiarului, numarul
de zile in care urmeaza sa se faca plata catre beneficiar, perioada de
predare a raportului final de catre beneficiar etc).

® Trebuie utilizate toate anexele contractului puse la dispozitie pe site-ul
AN si trebuie prezentate toate documentele care dovedesc desfasu-
rarea mobilitatii:

B Acordinter-institutional (SMS, SMP, STA, STT)/ invitatie (SMP);

B SMS - contract financiar, acord de studiu, certificat de
participare, foaie matricola, raport narativ;

m SMP - contract financiar, acord de formare, certificat de
participare, fisa care atesta indeplinirea obiectivelor din
acordul de formare, raport narativ;

B STA - contract financiar, program de predare, certificat de
participare, raport narativ;

B STT - contract financiar, plan de lucru, certificat de participare,
raport narativ.

® Trebuie sa existe concordanta intre prevederile contractelor incheiate
de institutie cu beneficiarii, atestatele obtinute de catre acestia,
documentele financiare justificative si raportul transmis AN.

® Este necesara o foarte stransa cooperare intre BPC si departamentul
financiar, care sa duca la corelarea documentelor tehnice specifice
(contracte financiare, contracte de studiu/ formare, foi matricole,
atestate) cu documentele financiare de calatorie si sedere, precum i la
raportarea corecta a cheltuielilor de subzistenta si transport in cazul
mobilitatilor de personal. Astfel, se vor efectua reconcilieri periodice




ale documentelor, in urma carora trebuie sa se intocmeasca un
document semnat de ambele parti.

® Se va evita efectuarea platilor in numerar.

® Este obligatorie incheierea de acte aditionale pentru modificarea/
prelungirea perioadelor de mobilitate, suplimentarea sumelor alocate
etc.

® in cazul in care participantii deruleazd mobilitati si din fonduri
corespunzatoare altor proiecte, este necesar sa se incheie contracte
financiare separate, pentru fiecare mobilitate in parte si sa se evite
dubla finantare.

® Trebuie evitata interferenta intre sumele primite prin contractele
financiare Erasmus din ani diferiti.

® Daca au fost alocate fonduri pentru transport, decontarea se va face pe
baza de costuri reale, asa cum reiese din documentele justificative.
Toate documentele care atesta plati realizate din contractele Erasmus

{3

vor purta mentiunea ,,Decontat din Contractul nr. .




Persoane de contact:

Madlena Nen - Coordonator al Departamentului Erasmus
Email: madlena.nen@anpcdefp.ro
Tel direct: 021 201.07.50

Valentina Neg - Responsabil Erasmus
Email: valentina.neg@anpcdefp.ro
Tel direct: 021 201.07.49

Stefan Velciu - Responsabil Erasmus
Email: stefan.velciu®@anpcdefp.ro
Tel direct: 021 201.07.48

Radu Stoika - Responsabil Erasmus
Email: radu.stoika@anpcdefp.ro
Tel direct: 021 201.07.47

Simona Alexianu - Responsabil Erasmus

Email: simona.alexianu@anpcdefp.ro
Tel direct: 021 201.07.48

Link-uri si adrese utile:

http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/doc80_en.htm
http://eacea.ec.europa.eu/llp
http://www.lIp-ro.ro/?d=42




vV

ANPCDEFP

Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului
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Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale

Calea Serban Voda, nr. 133, corp A, etaj 3, sector 4, Bucuresti 040205
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DG Educatie si cultura
Programul de invatare pe tot
parcursul vietii

Material realizat cu sprijinul financiar
al Comisiei Europene.

Aceasta publicatie reflectd numai punctul de vedere al autorului
si Comisia Europeana nu este responsabila pentru eventuala
utilizare a informatiilor pe care le contine.





